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Optimale Kinderbetreuung ist ein entscheidender Faktor, wenn es darum
geht, Familie und Beruf in Einklang zu bringen. Mit der eigenen betriebs-
nahen Kindertagesstatte (Kita) bietet dSPACE eine spirbare Entlastung

flr seine Mitarbeiter.

Am 1. August 2015 er&ffnete die erste
betriebsnahe Kita Paderborns, die
,dSPACE Dotze” auf dem dSPACE
Unternehmens-Campus. Insgesamt
60 Kinder im Alter von sechs Mona-
ten bis zum Schuleintritt kénnen hier
in vier Gruppen betreut werden. Tra-
ger ist der erfahrene Betreiber von
Betriebskindertagesstatten , Impuls
Soziales Management e.V.". Der Kita-
Bau wurde vom Bundesministerium

fur Familie, Senioren, Frauen und
Jugend (BMFSFJ) gefordert.

Die Projektverantwortliche Angelika
Hanselmann: ,Um eine schnelle
Rickkehr an den Arbeitsplatz zu
ermdglichen, sollen Eltern ihre Kin-
der hervorragend betreut wissen.”
Die Kita bietet an die Bedurfnisse
der Mitarbeiter angepasste Rah-
menbedingungen. So ist die Einrich-
tung lediglich zwischen Weihnach-
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ten und Neujahr sowie an einem
weiteren Tag geschlossen. Bedarfs-
gerechte Offnungszeiten, die Nihe
zum Arbeitsplatz sowie Qualitats-
faktoren wie der deutlich Gber dem
gesetzlichen Standard liegende Per-
sonalschlussel und das innovative
Lernkonzept mit den Schwerpunk-
ten MINT, Bilingualitat (Deutsch/
Englisch) und Tierpadagogik runden
das Angebot ab.
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.vYom ersten Tag an
sind meine Kinder
gerne in die dSPACE
Kita gegangen.

Sie fdhlen sich wohl.
Da ich das weil3, kann
ich mich voll auf die
Arbeit konzentrieren.”

Jérg Vogedes, dSPACE GmbH
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